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WIRWOLLEN SIE!

Qualitus wurde im Jahr 2000 als Spin-off der Universitat zu Koln gegriindet. Heute arbeiten am Kolner
Firmensitz 30 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter fir ihre gemeinsame Vision, allen Menschen und Organi-
sationen zu jeder Zeit und an jedem Ort das Wissen zu ermdglichen, das sie brauchen, um so zu werden,
wie sie sein wollen. Im Fokus von Qualitus steht deshalb seit jeher das Lernen - digital, in Prasenz oder als
Blended Learning. Das eigentiimergefiihrte Unternehmen bietet hier alle Leistungen aus einer Hand:
Beratung, Systeme, Content und Trainings.

Quialitus ist Premium-Partner fiir das Open Source Lernmanagementsystem ILIAS und wurde schon vielfach
ausgezeichnet, unter anderem als Anbieter des Jahres 2013 in der Kategorie Learning Management Systeme
Open Source, als Finalist des European eLearning Award eureleA 2013, als Sieger des Innovationspreis

IT 2017 in der Kategorie E-Learning und Preistrdger des eLearning AWARD 2018 Web Based Training.

Jetzt braucht Sie unser Geschéftsbereich Plattformberatung & Entwicklung dringend als
Berater fur digitales Lernen (m/w/d)

In dieser Funktion beraten und unterstiitzen Sie unsere Kunden vor allem bei der Einfihrung und Nutzung
von E-Learning auf der Basis von ILIAS.

. sind anspruchsvoll und interessant.

= Sie nehmen Kundenanforderungen auf, leiten daraus Konzepte zur Entwicklung und Konfiguration von
ILIAS ab, verantworten systematische Softwaretests und sind der Dreh- und Angelpunkt Ihrer Projekte

= Sie entwickeln gemeinsam mit unseren Kunden adaquate (technische) Losungen sowie passgenaue
Szenarien zum Einsatz von E-Learning und Blended Learning

= Sie fihren Workshops und Schulungen zur erfolgreichen Nutzung von ILIAS durch

= Sie arbeiten aktiv mit an der Konzeption und Realisation neuer Produkte und Dienstleistungen unseres
Unternehmens


https://www.qualitus.de

o (8]

... kann ruhig anders als die anderen sein. Bunter, weniger stromlinienférmig. Wir mégen Vielfalt!

Sie passen zu uns, wenn Sie diese Anforderungen erfillen:

= Sie haben mit hoher Wahrscheinlichkeit ein abgeschlossenes Hochschulstudium oder eine vergleich-
bare Qualifikation in einem fiir Ihre Aufgabe relevanten Bereich

= Sie sind bestimmt ein offener und kommunikativer Mensch und verfiigen Uber Prozess- und Methoden-
wissen sowie Erfahrungen in Beratung und Projektmanagement

= Sie verstehen sich auch als Stratege, Manager, Reprasentant, Koordinator, Verhandlungspartner, Konflikt-
und Krisenmanager und Psychologe

= Sie tragen gerne Ergebnis- und Gesamtverantwortung

= Sie sind bestimmt IT-affin

= Sie verfligen vermutlich Glber Kompetenz im Bereich (digitales) Lernen

= Sie haben vielleicht sogar erste Erfahrung in der Konfiguration datenbankbasierter IT-Systeme (CRM,
CMS wie WordPress und TYPO3) oder im Umgang mit Learning Management Systemen

= Sie arbeiten selbstverstandlich selbstandig und organisiert und sind bereit, dazuzulernen

= Und hundertprozentig arbeiten Sie gerne in einem netten Team, das sich schon jetzt sehr auf Sie freut

Bildnachweis: Leander Baerenz/Corbis

. ist so attraktiv wie lhre Aufgaben.

Sie arbeiten bei einem der filhrenden E-Learning-Anbieter im deutschsprachigen Raum. In einer der
beliebtesten Stadte Deutschlands, in einer Branche mit grof3er Zukunft.

Wir héren lhnen zu, nehmen lhre Vorschlage ernst und interessieren uns fiir Ihre Ideen. Wir sorgen dafir,
dass Sie sich bei uns wohlfiihlen, weil lhre Starken zum Tragen kommen und weiterentwickelt werden.
Wir legen grof3en Wert darauf, dass Sie beruflichen Erfolg und persénliche Lebensplanung durch flexible
Arbeitszeiten und Tage im Homeoffice miteinander vereinbaren konnen. Wir bieten Ihnen offene Tiren,
flache Hierarchien und tolle Feste. Ach ja: Fiir uns sind betriebliche Altersvorsorge, Jobticket und Co.
keine Fremdworte.

Sie haben Lust auf uns? Dann freuen wir uns Gber Ihre aussagekraftigen Bewerbungsunterlagen. Bitte
geben Sie auch Ihre Gehaltsvorstellungen und den méglichen Eintrittstermin an. Falls Sie Fragen haben,
rufen Sie einfach an. Bis bald!

Kontaktdaten

Qualitus GmbH | Dr. Jens Breuer
Widdersdorfer Str. 248-252 | 50933 KoIn | Telefon: +49 22178 8705-0 | Mail: karriere@qualitus.de
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